
Профориентационные семинары/вебинары созданы для помощи 

школьникам в осознанном выборе будущей профессии. Каждый год тема и 

структура программ семинаров меняется в соответствии с наиболее 

актуальными тенденциями в сфере профессиональной ориентации. 

Профориентационная программа 2021 года «В будущее с 

уверенностью» проводится для учащихся 8-11 классов общеобразовательных 

организаций Ленинградской области. Она направлена на формирование 

психологической готовности подростка к выбору профиля обучения 

и планированию карьеры, повышение уровня информированности 

обучающихся о содержательной стороне профессий, о современных 

тенденциях на рынке труда и о карьерных перспективах в Ленинградской 

области. В программу включены диагностические, профориентационные 

методики, игровые техники, которые помогут учащимся осознать свои 

жизненные и профессиональные ценности, понять, как возможно реализовать 

свои профессиональные планы в их регионе. 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ТЕСТИРОВАНИЕ 

Индивидуальное тестирование – учащиеся проходят его предварительно, 

до начала практического семинара. Проводится на базе портала 

«Профитур»: https://profitest.pro. 

«Профитур» - многопрофильный электронный портал, на котором 

школьники могут самостоятельно пройти комплекс тестов по 

профориентации онлайн, а после получить консультацию по результатам от 

наших квалифицированных психологов. Данное тестирование направлено на 

выявление профессиональных склонностей и интересов, личностных 

особенностей и особенностей темперамента. 

Преимущества тестирования на «Профитур»: 

 есть возможность пройти тестирование в любое время в наиболее 

удобном для учащегося месте; 

 единовременный охват большого количества участников; 

 автоматическая обработка результатов; 

 психологи имеют возможность заранее изучить результаты тестирования 

и потратить больше отведенного времени на развёрнутую консультацию. 

ПРАКТИЧЕСКИЙ СЕМИНАР 



Практический семинар – творческие задания и проектно-ролевые игры. 

Психолог проводит семинар для группы учеников из 25-35 человек. 

Занятия начинаются с обсуждения с ребятами темы профессионального 

выбора, его важности и критериев его осуществления. После вводной части 

школьники под руководством ведущего приступают к выполнению 

практических заданий и проектно-ролевым играм. 

Игры и задания направлены на: 

 Изучение правил и алгоритмов выбора профессии; 

 Осознание собственных интересов, переосмысление своих возможностей 

в контексте профессиональной реализации; 

 Выделение приоритетов при планировании своих жизненных и 

профессиональных перспектив; 

 Приобретение умения соотносить свои профессиональные цели и 

возможности; 

 Информирование старшеклассников о ведущих предприятиях региона, 

расширение представлений о многообразии мира и содержании 

профессий, ознакомление с востребованными профессиями и 

требованиями работодателей. 

ПРАКТИЧЕСКИЙ ВЕБИНАР 

Особенностью данной программы является использование новых 

дистанционных игровых технологий, которые позволяют реализовать 

программу как в групповом так и в индивидуальном формате. Для 

закрепления материала, фиксации результатов в процессе игровой 

деятельности и самоанализа разработана рабочая тетрадь, которая по мере 

заполнения наполняется личной, персонифицированной информацией 

учащегося, которую он сможет анализировать и использовать за рамками 

проведения программы. 

Данный модуль организуется в очной, групповой форме работы. 

Учащиеся, прошедшие предварительную диагностику, приглашаются на 

вебинар (на площадке webinar.ru). Вебинар состоит из следующих блоков: 

 Знакомство с аудиторией и выявление актуальности и понимания 

вопроса профессионального выбора среди учащихся (интерактивное 

голосование, просмотр видеоролика). 



 Знакомство с классификацией профессий в соответствии со 

склонностями каждого обучающегося (получение обратной связи от 

учащихся, по результатам индивидуальной диагностики). 

 Демонстрация связи предметных областей учебных предметов и новых 

перспективных профессий в Ленинградской области. 

 Региональный рынок труда. 

 Темперамент и характер и выбор профессии (с использованием онлайн-

сервиса myQuiz, обучающая викторина во время трансляции вебинара. 

Ученики одновременно отвечают на вопросы, ведущий - следит за 

прогрессом и обсуждает результаты). 

 Выбор учебного заведения (необходимая информация и демонстрация 

официальных сайтов учебных заведений). 

 «Десять шагов к успеху» Практикум по целеполаганию и использованию 

рабочей тетради, проводится с использованием онлайн-сервиса myQuiz). 

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ 

Обратная связь - профессиональное консультирование и информирование. 

Ознакомление с результатами тестирования, возможными видами 

профессиональной деятельности, занятости и компетенциями, 

позволяющими вести профессиональную деятельность в определённой сфере 

и возможными направлениями прохождения профессионального или 

высшего образования с учетом специфики рынка труда региона. 

Выработка рекомендаций и выдача заключений о предоставлении 

государственной услуги. 

Благодаря прохождению данной программы обучающиеся получают 

возможность: 

 изучить систему собственных ценностных ориентаций и соотнести ее с 

профессиональным выбором; 

 научиться соотносить свои личностные качества с требованиями 

профессий, и сделать самостоятельный вывод о возможности 

приобретения выбранной профессии; 

 в игровой форме анализировать реальное состояние рынка труда и 

образования в регионе; 



 научится определять задачи и планировать пути их решения, в контексте 

построения профессиональной карьеры; 

 на основе диагностики и знаний о мире профессий уметь выбирать 

правильный профессиональный путь. 

Итогом прохождения программы является самостоятельный выбор 

профессии, т.е. профессиональное самоопределение. 

Узнать подробности о программе и возможности её проведения в вашем 

образовательном учреждении можно по телефону: +7(921)559-38-75 
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